
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26.08.2014 № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

1. 0600000

ЗВІТ
про виконання паспорта бю джетної програми 

місцевого бюджету на 2025 рік

Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації 02147351
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

2. 0610000 Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації 02147351
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

3. 06Ш 01

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

1101

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0̂ 41 Підготовка кадрів закладами фахової передвищої освіти за
_________________________  рахунок коштів місцевого бюджету_______________________

(код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією
видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

2510000000
(код бюджету)

4, Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми
№  з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення належних умов перебування та здобуття освіти у закладах фахової передвищої освіти

5. Мета бюджетної програми
Створення ум ов для здобуття якісної освіти жінками і чоловіками у закладах фахової передвищої освіти

6. Завдання бюджетної програми

№  з/п Завдання

1 Забезпечити рівні можливості для доступу жінок і чоловіків до якісної освіти у закладах фахової передвищої освіти
2 Зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладів фахової передвищої освіти

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Забезпечення прав жінок і чоловіків на отримання освіти та належного перебування у 

закладах фахової передвищої освіти (поточні витрати) 111 839 308,03 15 831 600,00 127 670 908,03 104 315 851,87 16 545 764,49 120 861 616,36 -7 523 456,16 714 164,49 -6 809 291,67

2 Зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладів фахової передвищої
освіти 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 3 220 606,04 3 220 606,04 0,00 3 020 606,04 3 020 606,04
Усього 111 839 308,03 16 031 600,00 127 870 908,03 104 315 851,87 19 766 370,53 124 082 222,40 -7 523 456,16 3 734 770,53 -3 788 685,63

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



№ з/п Пояснення
1 2

1

1) обсяг невикористаних видатків за загальним фондом у сумі 7 523 456,16 грн з них: 1 ЗОЇ 851,48 грн - через недофінансування видатків з обласного бюджету, 6 221 604,68 грн - економія кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі 
погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичиними 
можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів;
2) перевиконання видатків за спеціальним фондом у сумі 714 164,49 грн частково виникло через перевищення плану надходжень (збільшення контингенту студентів, що здобувають освіту за кошти фізичних та юридичних осіб) та через надходження 
предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю від іноземних партнерів і благодійних організацій, як благодійні внески, гранти та дарунки

2 перевиконання видатків для зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази на суму 3 020 606,04 грн пов'язане із надходженням благодійних внесків, грантів та дарунків від іноземних партнерів і благодійних організацій

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення
загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний фонд спеціальний

фонд усього
1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 и

Усього 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№  з/п Показники
Одиниця

виміру Джерело інформації
Затверджено у паспорті бюджетної програми

Фактичні результативні показники, 
досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)
Відхилення

загальний
фонд

спеціальний
фонд усього загальний

фонд
спеціальний

фонд усього загальний фонд спеціальний
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат
кількість закладів од. управлінський облік 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Усього середньорічне 
число ставок од. управлінський облік 422,50 57,70 480,20 422,50 57,70 480,20 0,00 0,00 0,00

педагогічного персоналу од. управлінський облік 112,10 35,30 147,40 112,10 35,30 147,40 0,00 0,00 0,00
адмінперсоналу (за 
умовами оплати 
віднесених до 
педагогічного 
персоналу)

од. управлінський облік 54,20 2,20 56,40 54,20 2,20 56,40 0,00 0,00 0,00

спеціалістів од. управлінський облік 118,20 9,20 127,40 118,20 9,20 127,40 0,00 0,00 0,00
робітників од. управлінський облік 138,00 11,00 149,00 138,00 11,00 149,00 0,00 0,00 0,00
обсяг видатків на 
придбання обладнання і 
предметів 
довгострокового 
користування

грн. управлінський облік 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 3 220 606,04 3 220 606,04 0,00 3 020 606,04 3 020 606,04

продукту
середньорічна кількість 
студентів денної форми 
навчання - всього

осіб управлінський облік 1 303,00 519,00 1 822,00 1 303,00 519,00 1 822,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 506,00 26,00 532,00 506,00 26,00 532,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 797,00 493,00 1 290,00 797,00 493,00 1 290,00 0,00 0,00 0,00

архітектура та 
будівництво осіб управлінський облік 351,00 328,00 679,00 351,00 328,00 679,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 119,00 5,00 124,00 119,00 5,00 124,00 0,00 0,00 0,00



- хлопці осіб управлінський облік 232,00 323,00 555,00 232,00 323,00 555,00 0,00 0,00 0,00
електрична інженерія осіб управлінський облік 212,00 72,00 284,00 212,00 72,00 284,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 8,00 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 204,00 72,00 276,00 204,00 72,00 276,00 0,00 0,00 0,00

інформаційні технології осіб управлінський облік 91,00 34,00 125,00 91,00 34,00 125,00 0,00 0,00 0,00
- дівчата осіб управлінський облік 9,00 2,00 11,00 9,00 2,00 11,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 82,00 32,00 114,00 82,00 32,00 114,00 0,00 0,00 0,00

управління та 
адміністрування осіб управлінський облік 203,00 42,00 245,00 203,00 42,00 245,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 138,00 6,00 144,00 138,00 6,00 144,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 65,00 36,00 101,00 65,00 36,00 101,00 0,00 0,00 0,00

аграрні науки та 
продовольство осіб управлінський облік 145,00 19,00 164,00 145,00 19,00 164,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 123,00 19,00 142,00 123,00 19,00 142,00 0,00 0,00 0,00

освіта/педагогіка осіб управлінський облік 246,00 22,00 268,00 246,00 22,00 268,00 0,00 0,00 0,00
- дівчата осіб управлінський облік 158,00 12,00 170,00 158,00 12,00 170,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 88,00 10,00 98,00 88,00 10,00 98,00 0,00 0,00 0,00

журналістика осіб управлінський облік 55,00 2,00 57,00 55,00 2,00 57,00 0,00 0,00 0,00
- дівчата осіб управлінський облік 52,00 1,00 53,00 52,00 1,00 53,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 3,00 1,00 4,00 3,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00

середньорічна кількість 
студентів заочної форми 
навчання - всього

осіб управлінський облік 6,00 61,00 67,00 6,00 61,00 67,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 6,00 42,00 48,00 6,00 42,00 48,00 0,00 0,00 0,00

середньорічна кількість 
стипендіатів за рахунок 
коштів бюджету

осіб управлінський облік 533,00 0,00 533,00 533,00 0,00 533,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 240,00 0,00 240,00 240,00 0,00 240,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 293,00 0,00 293,00 293,00 0,00 293,00 0,00 0,00 0,00

середньорічна кількість 
пільгових категорій 
студентів

осіб управлінський облік 192,00 9,00 201,00 192,00 9,00 201,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 95,00 1,00 96,00 95,00 1,00 96,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 97,00 8,00 105,00 97,00 8,00 105,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання всього

осіб управлінський облік 340,00 14,00 354,00 340,00 14,00 354,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 154,00 3,00 157,00 154,00 3,00 157,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 186,00 11,00 197,00 186,00 11,00 197,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на заочну 
форму навчання всього

осіб управлінський облік 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 0,00 13,00 13,00 0,00 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників 
всього осіб управлінський облік 312,00 54,00 366,00 312,00 54,00 366,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 164,00 3,00 167,00 164,00 3,00 167,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 148,00 51,00 199,00 148,00 51,00 199,00 0,00 0,00 0,00



кількість
працевлаштованих 
випускників всього

осіб управлінський облік 108,00 6,00 114,00 108,00 6,00 114,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 51,00 1,00 52,00 51,00 1,00 52,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 57,00 5,00 62,00 57,00 5,00 62,00 0,00 0,00 0,00

кількість обладнання і 
предметів 
довгострокового 
користування, що 
планується придбати

од. управлінський облік 0,00 3,00 3,00 0,00 98,00 98,00 0,00 95,00 95,00

середньорічна кількість 
студентів заочної форми 
навчання по галузі 
архітектура та 
будівництво

осіб управлінський облік 6,00 40,00 46,00 6,00 40,00 46,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 6,00 23,00 29,00 6,00 23,00 29,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на заочну 
форму навчання по 
галузі електрична 
інженерія

осіб управлінський облік 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на заочну 
форму навчання по 
галузі архітектура та 
будівництво

осіб управлінський облік 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
по галузі електрична 
інженерія

осіб управлінський облік 50,00 2,00 52,00 50,00 2,00 52,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 49,00 2,00 51,00 49,00 2,00 51,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
інформаційні технології

осіб управлінський облік 18,00 1,00 19,00 18,00 1,00 19,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 16,00 1,00 17,00 16,00 1,00 17,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
управління та 
адміністрування

осіб управлінський облік 61,00 0,00 61,00 61,00 0,00 61,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 42,00 0,00 42,00 42,00 0,00 42,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
аграрні науки та 
продовольство

осіб управлінський облік 26,00 0,00 26,00 26,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00



- дівчата осіб управлінський облік 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
освіта/педагогіка

осіб управлінський облік 79,00 4,00 83,00 79,00 4,00 83,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 52,00 2,00 54,00 52,00 2,00 54,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 27,00 2,00 29,00 27,00 2,00 29,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
журналістика

осіб управлінський облік 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі архітектура та 
будівництво

осіб управлінський облік 62,00 34,00 96,00 62,00 34,00 96,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 31,00 1,00 32,00 31,00 1,00 32,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 31,00 33,00 64,00 31,00 33,00 64,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі електрична 
інженерія

осіб управлінський облік 42,00 10,00 52,00 42,00 10,00 52,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 42,00 10,00 52,00 42,00 10,00 52,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі інформаційні 
технології

осіб управлінський облік 22,00 6,00 28,00 22,00 6,00 28,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 21,00 6,00 27,00 21,00 6,00 27,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі управління та 
адм ін істру ван н я

осіб управлінський облік 77,00 3,00 80,00 77,00 3,00 80,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 59,00 1,00 60,00 59,00 1,00 60,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 18,00 2,00 20,00 18,00 2,00 20,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі аграрні науки та 
продовольство

осіб управлінський облік 29,00 0,00 29,00 29,00 0,00 29,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 12,00 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі освіта/педагогіка осіб управлінський облік 65,00 1,00 66,00 65,00 1,00 66,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 48,00 1,00 49,00 48,00 1,00 49,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00

кількість випускників по 
галузі журналістика осіб управлінський облік 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 13,00 0,00 13,00 13,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
архітектура та 
будівництво

осіб управлінський облік 23,00 6,00 29,00 23,00 6,00 29,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 10,00 1,00 11,00 10,00 1,00 11,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 13,00 5,00 18,00 13,00 5,00 18,00 0,00 0,00 0,00



кількість
п рацевл ашто ван и х 
випускників по галузі 
електрична інженерія

осіб управлінський облік 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
інформаційні технології

осіб управлінський облік 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
управління та 
адміністрування

осіб управлінський облік 30,00 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
аграрні науки та 
продовольство

осіб управлінський облік 17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
освіта/педагогіка

осіб управлінський облік 13,00 0,00 13,00 13,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00

кількість
працевлаштованих 
випускників по галузі 
журналістика

осіб управлінський облік 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

середньорічна кількість 
студентів заочної форми 
навчання по галузі 
електрична інженерія

осіб управлінський облік 0,00 21,00 21,00 0,00 21,00 21,00 0,00 0,00 0,00

- дівчата осіб управлінський облік 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці осіб управлінський облік 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 0,00 0,00

кількість осіб прийнятих 
на І курс на денну форму 
навчання по галузі 
архітектура та 
будівництво

осіб управлінський облік 89,00 7,00 96,00 89,00 7,00 96,00 0,00 0,00 0,00

- жінок осіб управлінський облік 37,00 1,00 38,00 37,00 1,00 38,00 0,00 0,00 0,00
- чоловіків осіб управлінський облік 52,00 6,00 58,00 52,00 6,00 58,00 0,00 0,00 0,00

ефективності
середні витрати на 
одного студента 
(дівчину/хлопця)

грн. управлінський облік 85 438,74 17 683,31 64 635,06 79 691,25 17 683,31 60 652,29 -5 747,49 0,00 -3 982,77



архітектура та
будівництво
(дівчину/хлопця)

грн. управлінський облік 89 219,42 16 184,69 52 148,00 82 802,75 16 184,69 48 988,34 -6 416,67 0,00 -3 159,66

електрична інженерія 
(дівчину/хлопця) грн. управлінський облік 66 530,62 15 727,17 51 039,73 62 611,42 15 727,17 48 315,57 -3 919,20 0,00 -2 724,16

інформаційні технології 
(дівчину/хлопця) грн. управлінський облік 64 909,73 16 075,29 51 626,76 58 602,27 16 075,29 47 034,93 -6 307,46 0,00 -4 591,83

управління та
адміністрування
(дівчину/хлопця)

грн. управлінський облік 79 818,78 ЗО 931,14 71 438,04 73 292,69 ЗО 931,14 66 030,71 -6 526,09 0,00 -5 407,33

аграрні науки та
продовольство
(дівчину/хлопця)

грн. управлінський облік 98 893,39 27 300,00 90 599,03 90 016,65 27 300,00 82 750,70 -8 876,74 0,00 -7 848,33

освіта/педагогіка
(дівчину/хлопця) грн. управлінський облік 97 999,06 19 741,80 91 574,96 94 035,16 19 741,80 87 936,45 -3 963,90 0,00 -3 638,51
журналістика
(дівчину/хлопця) грн. управлінський облік 96 839,53 19 520,00 94 126,56 92 461,14 19 520,00 89 901,80 -4 378,39 0,00 -4 224,76
середні витрати на 
придбання однієї 
одиниці обладнання та 
предметів 
довгострокового 
користування

грн. управлінський облік 0,00 66 666,67 66 666,67 0,00 32 863,33 32 863,33 0,00 -33 803,34 -33 803,34

якості
відсоток студентів, які 
отримають документ 
про освіту 
(жінок/чоловіків)

відс. управлінський облік 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00

рівень оновлення 
обладнання та предметів 
довгострокового 
користування

відс. управлінський облік 0,00 5,00 5,00 0,00 100,00 100,00 0,00 95,00 95,00

відсоток
працевлаштованих
випускників

відс. управлінський облік 34,60 11,10 31,10 34,60 11,10 31,10 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 31,10 33,30 31,10 31,10 33,30 31,10 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 38,50 9,80 31,20 38,50 9,80 31,20 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
архітектура та 
будівництво

відс. управлінський облік 37,10 17,60 30,20 37,10 17,60 30,20 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 32,30 100,00 34,40 32,30 100,00 34,40 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 41,90 15,20 28,10 41,90 15,20 28,10 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
електрична інженерія

відс. управлінський облік 23,80 0,00 19,20 23,80 0,00 19,20 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 23,80 0,00 19,20 23,80 0,00 19,20 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
інформаційні технології

відс. управлінський облік 50,00 0,00 39,30 50,00 0,00 39,30 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 47,60 0,00 37,00 47,60 0,00 37,00 0,00 0,00 0,00



ВІДСОТОК

працевлаштованих 
випускників по галузі 
управління та 
адміністрування

відс. управлінський облік 39,00 0,00 37,50 39,00 0,00 37,50 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 32,20 0,00 31,70 32,20 0,00 31,70 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 61,10 0,00 55,00 61,10 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
аграрні науки та 
продовольство

відс. управлінський облік 58,60 0,00 58,60 58,60 0,00 58,60 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 64,70 0,00 64,70 64,70 0,00 64,70 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
освіта/педагогіка

відс. управлінський облік 20,00 0,00 19,70 20,00 0,00 19,70 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 22,90 0,00 22,40 22,90 0,00 22,40 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 11,80 0,00 11,80 11,80 0,00 11,80 0,00 0,00 0,00

відсоток
працевлаштованих 
випускників по галузі 
журналістика

відс. управлінський облік 26,70 0,00 26,70 26,70 0,00 26,70 0,00 0,00 0,00

- дівчата відс. управлінський облік 30,80 0,00 30,80 30,80 0,00 30,80 0,00 0,00 0,00
- хлопці відс. управлінський облік 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Одиниця
виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

1 2 3 4
затрат
обсяг видатків на 
придбання обладнання і 
предметів 
довгострокового 
користування

грн.

перевиконання видатків для зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази на суму 3 020 606,04 грн пов'язане із надходженням благодійних внесків, грантів та дарунків від іноземних партнерів і 
благодійних організацій

продукту
кількість обладнання і 
предметів 
довгострокового 
користування, що 
планується придбати

од.

через запровадження черговості проплат згідно з вимогами постанови КМУ від 09 червня 2021 року № 590 (зі змінами) внаслідок дії воєнного стану з 24 лютого 2022 року не відбулось придбання 3 
одиниць обладнання, натомість оприбутковано 98 одиниць техніки, обладнання та предметів довгострокового користування від іноземних партнерів і благодійних організацій, зокрема підручники в 
кількості 78 штук

ефективності

середні витрати на 
одного студента 
(дівчину/хлопця)

грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

архітектура та
будівництво
(дівчину/хлопця)

грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів



електрична інженерія 
(дівчину/хлопця) грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

інформаційні технології 
(дівчину/хлопця) грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

управління та
адміністрування
(дівчину/хлопця)

грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

аграрні науки та
продовольство
(дівчину/хлопця)

грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

освіта/педагогіка
(дівчину/хлопця) грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

журналістика
(дівчину/хлопця) грн.

відхилення (зменшення) вартості навчання за загальним фондом, обраховане відповідно до касових видатків, від планової вартості виникло внаслідок недофінансування видатків з обласного бюджету та 
через економію кошторисних призначень з наступних причин: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження 
дистанційної та змішаної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичними можливостями, заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів

середні витрати на 
придбання однієї 
одиниці обладнання та 
предметів 
довгострокового 
користування

грн.

відхилення (зменшення) вартості придбання однієї одиниці обладнання і предметів довгострокового користування спричинило оприбуткування обладнання за нижчими цінами, зокрема підручники в 
кількості 78 штук

якості

рівень оновлення 
обладнання та предметів 
довгострокового 
користування

відс.

через запровадження черговості проплат згідно з вимогами постанови КМУ від 09 червня 2021 року № 590 (зі змінами) внаслідок дії воєнного стану з 24 лютого 2022 року не відбулось придбання 3 
одиниць обладнання, натомість оприбутковано 98 одиниць техніки, обладнання і предметів довгострокового користування від іноземних партнерів і благодійних організацій, зокрема підручники в 
кількості 78 штук

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

1) Виконання результативних показників напряму "Забезпечення прав жінок і чоловіків на отримання освіти та належного перебування у закладах фахової передвищої освіти (поточні 
витрати)" виконані наступним чином:
- показники затрат, продукту та якості виконані на 100 %;
- показники ефективності за загальним фондом виконані на 93,3 % , за спеціальним - 100 %.
2) Виконання результативних показників напряму "Зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладів фахової передвищої освіти" виконані наступним чином:
- показники затрат - 1610,3 %, продукту - 3266,7 %, ефективності - 49,3 %, якості - 2000,0 %.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

Впродовж 2025 року всі кількісні показники бюджетної програми виконані з незначними відхиленнями. Грошові показники бюджетної програми вцілому виконані на 97,0 % через 
нсдофінансування видатків з обласного бюджету та через економію кошторисних призначень, а саме: сприятливі погодні умови, суттєве зменшення споживання комунальних послуг та 
енергоносіїв у натуральних показниках (запровадження дистанційної та зміш аної форм навчання), наявність працівників, що мають статус осіб з обмеженими фізичиними 
можливостями, заходів  з економного і раціонального використання бюджетних коштів.



* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми. 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Заступник начальника Управління-начальник фінансово- 
економічного відділу

Завідувач сектору бухгалтерського обліку та звітності -  
головний бухгалтер

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ольга КОВАЛЕНКО
(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


